Kisebbségi-esélyegyenloségi tanacsadé szakiranya tovabbképzési szak

képzési és kimeneti kovetelményei

1. A szakiranyu tovabbképzés megnevezése: kisebbségi-esélyegyenldségi tanacsado
szakiranyU tovabbképzeési szak

2. A szakképzettség oklevélben szereplé megnevezese: Kisebbsegi-esélyegyenldségi
tanacsado

3. A szakiranyu tovabbképzeés képzési terulete: tarsadalomtudomany képzési terulet

4. A felvétel feltétele: bolcsészettudomany, tarsadalomtudomany, jogi, koézigazgatasi,
rendészeti és katonai, orvos- és egészségtudomany, agrar, miiszaki, gazdasagtudomanyok,
pedagdguskepzés vagy hitéleti képzési teruletek valamelyikén alapképzésben szerzett oklevél.

5. A képzési ido: 2 félév
6. A szakképzettséghez osszegyiijtendé kreditek szama: 60 kredit

7. A képzés soran elsajatitandé kompetenciak, tudaselemek, megszerezheté ismeretek,
személyes adottsagok, készségek, a szakképzettség alkalmazasa konkrét kérnyezetben,
tevékenysegrendszerben:

A képzeés soran elsajatithatd kompetenciak:

A hallgatoknak képeseknek kell lennitk:
folyamatéban 1atni és értelmezni a kisebbségek, az etnicités, az interetnikus és csoportkozi
viszonyokat,

— ismerni és hasznositani az unios és hazai vonatkozé jogszabalyokat,

— atfogd (szocioldgiai, antropoldgiai, szocialpolitikai, torténeti) tudassal rendelkezni a
legjelentdsebb hazai etnikai és szocialis csoportok helyzetérdl,

— ismerni a Kkisebbségek tobbségi tarsadalommal valé egyuttélésének kuldnfele
konfliktusait, és azok kezelésének lehetséges alternativait,

— akisebbségi és hatranyos helyzetii csoportok viszonyairdl elemzések készitesere,

— szaktanacsaddi/szakmai feladatok ellatasara,

— aleghjabb pedagogiai ismeretek €s konfliktuskezeldi technikdk alkalmazésara.

A hallgatoknak tajékozottnak kell lenniiik a munkaerdpiaci lehetdségekrdl és a felndttképzés

iranyairol.

A képzeés soran elsajatithato tudaselemek:

Kisebbségszocioldgia, kisebbségi jog, kisebbségi nevelés és pedagodgiai ismeretek, EU
es¢lyegyenldségi jog ¢és politika, felndttképzési ismeretek, munkahelyi €s munkaerdpiaci
képzés ismeretei, romoldgia, kommunikacid, konfliktuskezelés, palyaorientacio, specialis
csoportok tarsadalmi helyzete, munkahelyi kisebbségvédelem ¢és esélyegyenldségi ismeretek.

Személyes adottsagok, készsegek:



Szocialis érzékenység, kritikai gondolkodasmod, empatia, el6itélet-mentesség, elhivatottsag,
elkotelezettség, nyitottsag, kreativitds, problémamegoldd készség, konfliktus felismerd és
kezeld képesség.

A szakképzettség alkalmazésa konkreét kornyezetben, tevékenységrendszerben:

A szakiranyl tovabbképzési szakon végzett hallgatok a megszerzett oklevél birtokaban
képesek lesznek minisztériumok, ©6nkorméanyzati, kisebbségi ©nkorméanyzati, oktatasi,
nevelési intézményekben, civil szervezetekben operativ és szakmai feladatok elvégzésére.
Képesek lesznek hazai és Eurdpai Unids viszonylatban értelmezni a kisebbségi és
es¢lyegyenldségi konfliktusokat, a képzés alatt elsajatitott interdiszciplinaris tudas ¢és
képességek birtokaban alternativ megoldasokat keresni azokra.

8. A szakképzettség szempontjabol meghatarozé ismeretkorok és fébb ismeretkorokhoz
rendelt kreditertékek:

Alapozo tantargyak és ismeretkérok: 20 kredit
Szocialpolitika, Munkaerdpiaci ismeretek, Felndttképzés, Palyaorientacio, Kommunikacid és
konfliktuskezelés.

Szakmai tantargyak és ismeretek: 30 kredit

Kisebbségszocioldgia, Romologiai ismeretek, Speciélis csoportok tarsadalmi helyzete,
Munkahelyi kisebbségvédelem ¢és esélyegyenldség, Kisebbségi nevelés ¢és pedagogia,
Kisebbségi jog, EU esélyegyenldségi jog és politika.

9. A szakdolgozat kreditértéke: 10 kredit

Oktatasi Hivatal nyilvantartasaban szereplé adatok

a) A képzés megnevezése: kisebbségi-esélyegyenldségi tanacsado szakiranyl tovabbképzési
szak

b) A képzés kddja: -

c) A keépzes besorolasa: tarsadalomtudomany képzési terilet

d) Szakiranyok:-

e) Megszerezhetd végzettségi szint és annak ISCED besorolédsa: ISCED 5B

f) Megszerezhet6 szakképzettség: Kisebbségi-esélyegyenldségi tanacsadod

g) A képzes nyelve: magyar

h) A képzés helye: székhelyen (Miskolc)

i) Képzésiido: 2 félev

J) A képzés soran megszerzend6 kreditek szama: 60 kredit

K) A nyilvantartasba veétel ideje: OH-FHF/942-4/2010. sz. hatarozat jogerére emelkedése

I) A meghirdetés kezd6 tanéve: 2010/2011. tanév

m) A meghirdetés utolso tanéve: -

n) Képzési egyiittmitkodések: -

0) A képzés kozos képzés keretében torténd megvaldsitasara vonatkozo adatok: -

p) Kozos képzés esetén az adminisztraciot ellato intézmény azonositoja: -

q) Oklevelet kiallito intéezmény: Miskolci Egyetem

r) A képzés folytatasahoz szlikséges hatarozat(ok) adatai:
e Szenatus 154/2010. sz. hatarozata (2010. aprilis 30.)



s) Szakfelel6s oktatod neve, oktatdi azonositdja: Dr. Havasi Virag, 72131883435

t) Képzési és kimeneti kovetelmény: a Szent Istvdn Egyetem altal létesitett, az OH-
FHF/2012-2/2009. sz. hatarozattal nyilvantartasba vett Kkisebbségi-esélyegyenl6ségi
tanacsadod szakiranyu tovabbképzési szak képzesi és kimeneti kdvetelményei
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